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CÓDIGO DE CONDUTA E ÉTICA INTERCLIMA 

1.1 Princípios fundamentais 

 

• Serei honesto e imparcial em todas as minhas atividades profissionais. 

• Trabalharei sempre honrando, prestigiando e promovendo o crescimento da minha 

profissão. 

• Usarei os meus conhecimentos e habilidades para o bem-estar das pessoas. 

• Não aceitarei nenhum tipo de suborno ou propina por parte de clientes ou fornecedor 

assim como brindes ou presentes. 

• Respeitarei as legislações existente e aplicável a minha atividade profissional. 

1.2 Relações com a comunidade 

• Promoverei a segurança e a confiabilidade dos produtos que são utilizados pela 

comunidade. 

1.3 Relações com o empregador e com os clientes 

• Agirei de maneira profissional com meu empregador ou cliente 

• Não divulgarei informações relacionadas aos negócios ou processos técnicos sem 

consentimento do meu empregador ou cliente. 

• Informarei ao meu empregador ou ao cliente as conseqüências adversas, quando 

meu julgamento for contrário. 

• Informarei ao meu empregador ou ao cliente, quando houver conflito de interesses 

que impeçam a realização de minhas atividades. 

• Assumirei plenamente as responsabilidades. 

• Cumprirei fielmente e estritamente os deveres que me foram atribuídos. 

• Cumprirei as decisões da maioria. 

• Otimizarei o uso dos recursos e combaterei todas as formas de desperdício. 

1.4 Relações com os colegas de trabalho 

• Creditarei os méritos de um trabalho bem realizado a quem de direito for. 

• Não competirei desonestamente com meus colegas. 

• Tratarei todos os meus colegas com respeito, civilidade e disposição para o diálogo. 

• Respeitarei as legislações existente e aplicável a minha atividade profissional. 
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